
 

 

Nous recherchons les meilleurs moniteurs pour joindre la meilleure équipe! 

La Ferme d’André 2.0 recherche des moniteurs dynamiques, motivés, responsables et bienveillants qui ont 
un esprit d’équipe hors pair. Des jeunes fiables qui débordent de créativité et qui font preuve d’autonomie. 
Des moniteurs qui désirent collaborer au quotidien au-delà de leurs rôles et de leurs responsabilités. Bref, 
nous cherchons des modèles inspirants et rassurants pour les enfants, leurs pairs et tous les membres de 
l’équipe. 
 
 
Responsabilités 
 

 Animer quotidiennement des activités éducatives et amusantes avec dynamisme et passion afin 
d’intéresser et d’amener le plus grand nombre de campeurs à participer et à s’amuser; 

 Interagir et veiller au bien-être des campeurs de façon amicale, efficace et rassurante; 
 Participer, animer et assurer le bon déroulement des rassemblements de façon professionnelle, 

sécuritaire et divertissante; 
 Créer une ambiance des plus joyeuses et de pur bonheur afin que la vie à La Ferme d’André soit 

des plus mémorables. 

 
Prérequis 
 

 Avoir obtenu un diplôme d’études secondaires avant le début de la saison du camp d’été; 
 N’avoir aucun antécédent judiciaire en lien avec le poste; 
 Être disponible pour la saison complète du camp de vacances; 
 Dormir sur place; 
 Posséder une expérience en camp de vacances ou en camp de jour est un atout appréciable; 
 Être bilingue s’avère un atout majeur. 

 

Formations obligatoires 
 

 Rencontres d’intégration et de formation prévues en mai et en juin; 
 Modules d’apprentissage de l'ACQ à compléter avec succès avant le début de la saison du camp 

d’été. 
 

Conditions d’emploi 

 Vous serez hébergé et nourri à moindre coût; 
 Vous serez rémunéré selon le taux horaire du salaire minimum en vigueur. 

 
Postuler 

 Envoyez votre CV et une lettre de présentation ou le formulaire de demande d’emploi à 
gestion@lafermedandre.ca  

 Seuls les candidats sélectionnés seront contactés par l’équipe de La Ferme d’André 2.0. 


