
 

 

Nous recherchons les meilleurs préposés à l’entretien domestique et à la 
vaisselle pour joindre la meilleure équipe! 

La Ferme d’André 2.0 recherche des préposés à l’entretien domestique et à la vaisselle dynamiques, 
motivés, responsables et bienveillants qui ont un esprit d’équipe hors pair. Des jeunes fiables qui débordent 
de créativité et qui font preuve d’autonomie. Des préposés qui désirent collaborer au quotidien au-delà de 
leurs rôles et de leurs responsabilités. Bref, nous cherchons des modèles inspirants et rassurants pour les 
enfants, leurs pairs et tous les membres de l’équipe. 
 
 
Responsabilités 
 

 Nettoyer et maintenir les aires de repas propres en tout temps (intérieurs et extérieurs); 
 Dresser et débarrasser les tables pour tous les repas; 
 Préparer les ustensiles de service nécessaires selon les besoins de chaque repas; 
 Laver, désinfecter et ranger la vaisselle; 
 Nettoyer et désinfecter les salles de bain et les douches; 
 Épousseter les meubles et passer l’aspirateur dans la maison; 
 Nettoyer et désinfecter les planchers de la maison; 
 Vider et désinfecter quotidiennement toutes les poubelles (intérieures et extérieures); 
 Nettoyer les postes de travail et les appareils ménagers de la cuisine; 
 Nettoyer et désinfecter les éviers chaque soir pour éviter toute contamination; 
 Créer une ambiance des plus joyeuses et de pur bonheur afin que la vie à La Ferme d’André soit 

des plus mémorables. 

 
Prérequis 
 

 Idéalement détenir un diplôme d’études secondaires; 
 N’avoir aucun antécédent judiciaire en lien avec le poste; 
 Être disponible pour la saison complète du camp de vacances; 
 Expérience comme préposé à l’entretien ménager de grande surface ou comme plongeur un atout; 
 Habiletés à travailler en équipe et aptitudes pour les relations interpersonnelles; 
 Gestion efficace des tâches et des priorités;  
 Attitude positive, constructive et inclusive; 
 Dormir sur place; 
 Être bilingue s’avère un atout majeur. 

 

Formation obligatoire 
 

 Rencontre d’intégration et de formation en juin. 
 

 

 



Conditions d’emploi 

 Vous serez hébergé et nourri à moindre coût; 
 Votre horaire de travail couvrira les repas de la journée et les collations, du lundi au vendredi; 
 Vous serez rémunéré selon le taux horaire du salaire minimum en vigueur jusqu’à concurrence de 

35 heures par semaine. 

 
Postuler 

 Envoyez votre CV et une lettre de présentation ou le formulaire de demande d’emploi à 
gestion@lafermedandre.ca  

 Seuls les candidats sélectionnés seront contactés par l’équipe de La Ferme d’André 2.0. 


